STUDIE GROEPEN​ NIEUWE SPIRITUALITEIT

I. Leg de basis voor een Humanity’s Team Gemeenschap

a. School elkaar als gelijken

b. Diep spiritueel delen

c. Persoonlijke transformatie

d. De verandering Zijn

II. Verankerd in de 5 Stappen naar Vrede

a. Bij de vraag blijven

b. Wat zou Liefde nu doen?

c. Bewust scheppen vs. Onbewuste reactie

III. Een groep beginnen

a. Kiezen van de facilitator

b. Stijlen van faciliteren

1. Eén facilitator

2. Meerdere facilitators [rouleren van verantwoordelijkheid]

c. Dag, tijd en regelmaat

d. Plaats

e. Uitnodigen van deelnemers

1. Persoonlijke uitnodiging

2. Openbare advertentie

3. Mond-tot-mond reclame

IV. Studie groep format

a. Eerste meeting

b. Gebruik van structuur en agenda

c. Studie materialen [teksten, oefeningen, meditatie]

d. Consumpties, muziek, sfeer/omgeving

V. Groepsdynamiek

a. Vaststellen van grondregels voor meetings

b. Open vs. Gesloten deelnemerschap

c. Houd je aan de tijd

VI. Ontwikkeling van groepen

a. Levenscyclus van een groep

b. Ontwikkeling tot een Emotionele Steungroep 

c. Vormen van een tweede groep – wanneer, waar en hoe
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